Examinierte  Altenpflegerinnen und  Altenpfle-
ger/Krankenschwester und Krankenpfleger sollen
befahigt werden, in stationaren und ambulanten Ein-
richtungen der Altenhilfe eine Pflege- und Funktions-
einheit selbststandig zu leiten. Sie lernen die pflege-
rischen Arbeitsablaufe zu planen, zu organisieren, zu
realisieren und zu kontrollieren und die Methoden
der Qualitatssicherung anzuwenden.

Sie erwerben Kenntnisse, Féahigkeiten und Fertigkei-
ten in Mitarbeiterfuhrung und Anleitung von Auszu-
bildenden und Hilfskraften, die sie befahigen im ko-
operativen Zusammenwirken aller Beteiligten, die
Leistungsfahigkeit der Organisationseinheit und da-
mit auch die Lebensqualitat der zu betreuenden al-
ten Menschen zu erhéhen.

1. Hauptschulabschluss oder gleichwertigen
Bildungsstand

2. Abgeschlossene Berufsausbildung als Al-
tenpfleger/in, Krankenschwes-
ter/Krankenpfleger, Kinderkrankenschwes-
ter/-pfleger oder Heilerziehungspfleger/in,
sowie eine einschlagige berufliche Tatigkeit
von mindestens zwei Jahren
oder
eine einschlagige berufliche Tatigkeit von
mindestens funf Jahren in Verbindung mit
dem erfolgreichen Abschluss der Schulfrem-
denprifung zur Altenpflegerin/ Altenpfleger
an der Berufsfachschule fir Altenpflege

3. Ausreichende Deutschkenntnisse bei Be-
werberinnen und Bewerber, deren Mutter-
sprache nicht deutsch ist.

Ein Schulgeld von 230,00 € pro Jahr wird erhoben.

1. Jahr | 2. Jahr
Lernbereich |

Datenverarbeitung, Dokumen- 2 2
tation
Berufs- und Arbeitspédagogik 2 2

Lernbereich II
Gerontologie
Gerontopsychiatrie

Pflegewissenschaften und
Qualitatsmanagement

Lernbereich lll

Organisation und Fuhrung
mit Ubungen

Wirtschaft und Recht
Wabhlpflichtbereich

zusammen 12 12

Der Unterricht findet an zwei Tagen der Woche statt.

Zum Ende des ersten Jahres erstellen die Schulerin-
nen und Schiller eine schriftliche Hausarbeit, deren
Thema von der Schule festgelegt wird. Die Note wird
mit den Leistungen des Faches Organisation und
Fiihrung mit Ubungen verrechnet.

Waéhrend der zweijahrigen Ausbildung haben die
Schulerinnen und Schiller insgesamt mindestens
400 Stunden ausbildungsbezogene Praxis in einer
im Einvernehmen mit der Schule festgelegten Ein-
richtung abzuleisten (geeignet sind insbesondere
stationare Altenpflegeeinrichtungen, geriatrische
Fachkliniken oder Rehabilitationskliniken).

Es findet eine Abschlussprifung statt. Sie besteht
aus einer schriftlichen Prifung, einer mindlichen
Prufung und einer Facharbeit.

Schriftlich gepruft werden die Facher Berufs- und
Arbeitspadagogik, Gerontopsychiatrie, Organisation
und Fiihrung mit Ubungen. Das Fach Rechtskunde
wird mindlich geprift.

Im Fach Organisation und Filhrung mit Ubungen ist
eine Facharbeit anzufertigen (Bearbeitungszeitraum
mindestens drei Monate).

Nach Bestehen der Abschlussprifung ist die Berufs-
bezeichnung

Staatlich geprufte Fachkraft zur Leitung
einer Pflege- und Funktionseinheit

erworben. Der Abschluss berechtigt zur Weiterbil-
dung zur Pflegedienstleitung.

Anmeldungen werden zu Beginn des zweiten Schul-
halbjahres (ab 1. Februar) entgegengenommen.

Folgende Unterlagen sind vorzulegen:

1. Ein ausgefilltes und unterschriebenes An-
meldeformular

2. Ein tabellarischer Lebenslauf Giber den bis-
herigen Bildungsweg und die ausgetibte Be-
rufstatigkeit

3. Beglaubigte Kopien der unter Aufnahmebe-
dingungen verlangten Nachweise.



Zusatzunterricht und Zusatz-

prufung zum Erwerb der
Fachhochschulreife

Teilnahmevoraussetzungen vor Beginn der Ausbil-
dung.

Fachschulreife oder Realschulabschluss
oder

Versetzung in Klasse 11 eines Gymnasiums
oder

gleichwertiger Bildungsabschluss

Fur die Teilnahme am Zusatzunterricht gilt das erste
Schuljahr als Probezeit.

Pflichtfacher 1. Jahr | 2. Jahr
Deutsch 2 2
Englisch 3 3
Mathematik 3 3
Sozialkunde mit Sozialpolitik 1 1
Anatomie/Physiologie/ Phar- 1 1
makologie

Der Zusatzunterricht findet an einem weiteren, drit-
ten Schultag statt.

Zusatzprifung zur Fach-

hochschulreife

Schriftliche Prifungen in Deutsch, Englisch, Mathe-
matik. Eine mundliche Prifung kann in den Fachern
Deutsch, Englisch, Mathematik, Sozialkunde und
Sozialpolitik, sowie Anatomie / Physiologie / Phar-
makologie durchgefiihrt werden.

Mit Bestehen der Abschlussprifung und der Zusatz-
prufung hat die Schilerin/der Schiler die Fachhoch-
schulreife erworben, die zum Studium an Fachhoch-
schulen in allen Landern der Bundesrepublik
Deutschland berechtigt.

Weitere Auskinfte erteilt das Sekretariat.

Schultrager Main-Tauber-Kreis

berufliche schule fiir erndahrung.pflege.erziehung
bad mergentheim

Main-Tauber-Kreis.de

Fachschule fur

Weiterbildung in der

Pflege (Teilzeitform)
Berufliche Schule fur mit Zusatzqualifikation

ErnarggggMF;frlegﬁiE;lﬁ hung Schwerpunkt Leitung einer Pflege-
g und Funktionseinheit

Seegartenstrasse 16
97980 Bad Mergentheim

Tel.: 07931 482670
Fax: 07931 482679

E-mail: mail@epe-mgh.de
www.epe-mgh.de

Berufliche Schule fir
Ernahrung.Pflege.Erziehung
Bad Mergentheim

Stand: 4/2017



mailto:mail@epe-mgh.de

